Zasady postepowania rekrutacyjnego
na zajecia rozwijajace uzdolnienia i zainteresowania
organizowane w publicznych placéwkach ofwiatowo-wychowawczych i placowki
artystycznej m.st. Warszawy w roku szkolnym 2020/2021

Nabor dzieci i milodziezy na zajgcia rozwijajagce uzdolnienia oraz zajgcia rozwijajace
zainteresowania w roku szkolnym 2020/2021 jest prowadzony na podstawie odpowiednich
przepisdw Rozdzialu 6 ,, Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych form
wychowania przedszkolnego, publicznych szkol i publicznych placowek” ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pdin. zm.),
aw szezegdlnosel na podstawie art. 144 tej ustawy oraz na podstawie zasad zapisanych
ponizej uzgodnionych z dyrektorami placéwek oswiatowo-wychowawczych 1 dyrektorem
placowki artystycznej.

1.

Rekrutacja na rok szkolny 2020/2021 na wolne miejsca w publicznych placéwkach
o$wiatowo-wychowawczych 1 placowce artystycznej (zwanych dalej placéwkami)
prowadzona jest przy wsparciu elektronicznego systemu rekrutacji.

Terminy rekrutacji zostaly okreslone w harmonogramie dla kandydata, ktoéry dostepny jest
w serwisie Biura Edukacji, na stronach internetowych placowek oswiatowo-
wychowawczych oraz pod adresem: warszawa-pozaszkolne.pzo.edu.pl

Dyrektor placéwki, w ktorej organizowane sg zajgcia rozwijajgce uzdolnienia oraz
zajecia rozwijajace zainteresowania przed rozpoczeciem rekrutacji okresla maksymalng
liczebnos¢ poszezegolnych grup, w ktorych planuje zajecia w roku szkolnym 2020/2021
wraz z podaniem ich typu, rodzaju, stopnia trudnosci lub przedzialu wiekowego
uczestnikéw mogacych bra¢ w nich udzial. Dopuszcza sie okreslenie (uzasadmionych
charakterem zaj¢¢) dodatkowych wymagan dla kandydatow.

Zasady rekrutacji nie dotycza zajgé organizowanych przez placowki w czasie feril
zimowych lub letnich, podczas kiérych obowiazuja zasady dotyczace Warszawskiej Akcji
, Lato/Zima w Miescie” oraz zaje¢ opiekunczych iogdlnorozwojowych ze zmienng
liczbg wychowankdw prowadzonych przez placowki.

Przy naborze prowadzonym podczas roku szkolnego na zajgcia i warsztaty adresowane
do grup szkolnych, zajecia swietlicowe, okresowe 1 okazjonalne, zasady rekrutacji nie
maja zastosowanid.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica/opiekuna prawnego
kandydata lub na wniosek kandydata pelnoletniego.

Rodzice/opiekunowie prawni uczestnikéw bioracych udziat w zajeciach organizowanych
przez placéwke wroku szkolnym 2019/2020 lub pelnoletni uczestnik zajeé
organizowanych przez placéwke w roku szkolnym 2019/2020, zainteresowani zajgciami
w kolejnym roku szkolnym, sktadajg deklaracj¢ o kontynuacji uczestnictwa w zajeciach
w terminie 7 dni bezposrednmio przed rozpoczgciem rekrutacji. Po zalogowaniu sig
w elektronicznym systemie rekrutacji i uzupelnieniu niezbednych danych, nalezy
dokument wydrukowa¢, podpisaé 1 ztozy¢ w placéwce. Z uwagi na wprowadzony stan
epidemii dopuszcza si¢ mozliwos¢ przestania skanu deklaracji kontynuacji na adres
poczty elektroniczne) wskazany przez dyrektora placowki. W przypadku unormowania
sytuacji epidemicznej zastrzega sie zmiang zapisu w tym zakresie.

8. Po zlozeniu/przestaniu deklaracji, o ktérych mowa w pkt 7, od kandydatow zamieszkatych

w Warszawie, przyjmowane sa wnioski o przyjecie na wolne miejsca na zajecia
w placowce w terminie okres$lonym w szczegdélowym harmonogramie. Po wypetnieniu
niezbednymi danymi wydrukowany 1 podpisany wniosek nalezy zlozyé w kazdej
placdwcee. w ktérej kandydat ubiega sig¢ o przyjgcie na zajgcia. Z uwagi na wprowadzony
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stan epidemii dopuszcza sie¢ mozliwos¢ przeslania skanu wniosku na adres poczty
elektronicznej wskazany przez dyrektora placowki. W przypadku unormowania sytuacji
epidemicznej zastrzega si¢ zmiang zapisu w tym zakresie.

Dyrektor placowki moze zorganizowaé badania uzdolnien kierunkowych kandydatow.

O badaniu uzdolnien kierunkowych kandydatéw oraz o terminie jego przeprowadzenia
informuje dyrektor placéwki.

Warunki organizacji badania uzdolnien kierunkowych kandydatow ustala rada
pedagogiczna placéwki. Rada pedagogiczna ustala rowniez definicj¢ pozytywnego
wyniku badania uzdoinien kierunkowych. Badanie uzdolnien kierunkowych
przeprowadza komisja rekrutacyjna.

Jezeli po przeprowadzeniu badania uzdoinien kierunkowych liczba kandydatow,
ktorzy uzyskali pozytywny wynik, jest wigksza niz wolnych miejsc, przeprowadzany jest
pierwszy etap postgpowania rekrutacyjnego.

W pierwszym etapie postgpowama rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria
ustawowe, zgodnie z art. 131 ww. ustawy, przy czym za kazde kryterium mozna uzyskaé
2 punkty.

W przypadku przeprowadzenia pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego rodzic
kandydata/opiekuna prawnego lub kandydat peinoletni w terminie okreslonym przez
dyrektora, jest zobowigzany do dolgczenia/przestania scanow do wniosku dokumentow
potwierdzajgcych speinianie przez kandydata kryteriéw ustawowych (dokumenty sa
okreslone w art. 150 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo o§wiatowe).

Dokumenty okreslone w art. 150 ust. 2 pkt 1 lit. b, ¢, d ww. ustawy mogg by¢ skladane
w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego
odpisu zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks post¢powania
administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256) lub wyciggu z dokumentu, a takze w
postaci kopii poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata/opiekuna
prawnego/kandydata petnoletniego.

Jezeli po przeprowadzeniu pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego jest wicksza
liczba kandydatéw niz wolnych miejsc na zajgcia, przeprowadzany jest drugi etap
postepowania rekrutacyjnego, w ktéorym brane sg pod uwage kryteria samorzadowe
okres$lone w uchwale Nr XLV/1085/2017 Rady Miasta Stofecznego Warszawy z dnia 16
marca 2017 r. w sprawie okreStenia kryteriow rekrutacji na zajecia rozwijajgce
zainteresowania lub rozwijajgce uzdolnienia organizowane w placéwkach oswiatowo —
wychowawczych prowadzonych przez m.st. Warszawe, liczby punktow za kazde z tych
kryteriow i dokumentdw niezbednych do ich potwierdzenia (Dz. Urz. Woj. Maz. poz.
3325).

W drugim etapie post¢powania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria, o ktérych
mowa w pkt 14, przy czym za kazde kryterium mozna uzyskaé 1 punkt.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 14, rodzic kandydata/opiekun prawny lub kandydat
pelnoletni w terminie okreslonym przez dyrektora, jest zobowigzany do dolgczenia/
przestania scandéw do wniosku dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez
kandydata kryteriow samorzadowych okreslonych w ww. uchwale.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, na podstawie art. 150 ust. 7 ustawy Prawo
oswiatowe, moze poprosi¢ o dokumenty potwierdzajgce informacje zawarte
w oswiadczeniach.

Os$wiadczenia skladane sg pod rygorem odpowiedzialno$ci kamej za sktadanie
falszywych zeznan. Odpowiedzialno$¢ jest potwierdzona odpowiednia klauzulg zgodnie
z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe.
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Przy rekrutacji na sportowe =zajecia specjalistyczne wymagajace odpowiednich
predyspozycji zdrowotnych, niezbedne jest przedstawienie/przestanie scanu orzeczenia
lekarskiego potwierdzajgcego stan zdrowia kandydatow.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora
placowki, ktory wyznacza przewodniczacego komisji zgodnie z art. 157 ustawy Prawo
os$wiatowe. Szczegotowe zasady dziatania komisji rekrutacyjnej okresla rozporzqdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 roku w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkél, placowek i centrow (Dz. U. z poz. 1737).

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje sie do publiczne] wiadomosci w formie list
kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatéw niezakwalifikowanych na zajecia
w placdwece, (art. 158 ust. 1 ustawy Prawo o§wiatowe) oraz list kandydatéw przyjetych i
kandydatéw meprzyjetych na zajecia w placowcee, (art. 158 ust. 3 ustawy Prawo
oswiatowe). Wyniki rekrutacji podane sa zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 158 ust.
4 ustawy Prawo oswiatowe publikowane w terminie okreslonym w harmonogramie tj. 26
czerwca br. o godzinie 12.00. oglaszane sa listy kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych. Informacje o wynikach mozna tez uzyska¢ w elektronicznym
systemie rekrutacji po zalogowaniu si¢ pod adresem: warszawa-pozaszkolne.pzo.edu.pl
Wyniki rekrutacji uzupetniajacej podane sg do publiczne) wiadomoscei do 31 sierpnia
2020 r. Rekrutacja uzupelniajaca odbywa sie¢ wedlug takich samych zasad jak rekrutacja
ja poprzedzajaca.

Wyniki rekrutacji podane sa zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 158 ust. 4 ustawy
Prawo o$wiatowe publikowane w terminie okreslonym w harmonogramie tj. 29 czerwca
br. 0 godzinie 12.00 oglaszane sa listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych. Informacje
o wynikach mozna tez uzyskaé w elektronicznym systemie rekrutacji po zalogowaniu sig
pod adresem: warszawa-pozaszkolne.pzo.edu.pl

Procedura odwolania od decyzji komisji rekrutacyjnej okreslona jest w art. 158 ust. 6 — 9
ustawy Prawo oswiatowe.

Jezeli po przeprowadzeniu rekrutacji uzupelniajace] po rozpoczgciu roku szkolnego
pozostaly wolne miejsca w grupie zajeciowe), w stosunku do kolejnych chetnych
kandydatow nie stosuje si¢ zasad rekrutacji. O przyjeciu do grupy zajeciowej na wolne
miejsca decyduje dyrektor placéwki.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze, po przeprowadzeniu
rekrutacji, podja¢ decyzje o zmianie liczebnosci grupy.

Informacja o rekrutacji jest podana do wiadomosci publicznej poprzez strong internetowa
placowki oraz zamieszczenie jej na tablicach ogloszen w placéwce oraz w serwisie Biura
Edukacji 1 pod adresem elektronicznego systemu rekrutacji do placowek: warszawa-
pozaszkolne.pzo.edu.pl



